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8i Banco Santander quiere ser realmente el mejor
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banco para trabajar, los beneficios obtenidos
deben redistribuirse de manera justa.
Las subidas salariales de Convenio deben ser
acordes a los beneficios récord obtenidos.
CCOO convocamos manifestacion en Madrid el
proximo 8 de febrero para exigir un convenio justo

El potlely de camtiialy [as cosas CEEN.
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